ERFOLG geschaftsideen

Noch mehr Gewinner: Vom Tourismus-Konzept bis zum Beauty-Portal

Barhara. Haid

TOURISMUSKONZEPT ALPENDIVA

Die Schatze der Alpen er-
lebbar zu machen, hat sich
Haid zur Aufgahe gestellt,
um Touristen die Bergwelt
schmackhaft zu machen.
Mit dem Audioguide als
.Bergfithrer werden Taler
und Schluchten zu Erleb-
niswelten. Zielgruppe:
Hotels und Tourismusver-
bande, die sich damit ein
Zusatzgeschaft bzw. eine
bessere Auslastung sichern.

Chefinnen-Coaching: Mit
Tipps zu noch mehr Energie
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ANGELA KRIPPL bhegleitet die
Erreichung der beruflichen Zie-
le sowie der geforderten Leis-
tungen. www.more-of-life.at

GAB| BROSENBAUER bhietet |
systemische Beratung bei der |

Umsetzung der Unternehmens-
ziele. Tel.: 0676/514 72 35

URSULA KREN-KWAUKA coacht |

in der Personlichkeitsentwick-
lung sowie bei Stress- & Krisen-

management. 7el.: 01/328 20 80

MARTINA MAUTNER-MARKHOF
& JULIA KUDERNA. Das Duo
von km-Consulting berat Unter-
nehmen in Veranderungs-
prozessen. Dabel werden maB-
- geschneiderte Losungen mit
Transparenz und Kontrolle er-
arbeitet. www.km-consulting.at

Birgit Zetinigg
KRIMINALPRAVENTION

Mit einem Institut fur Krimi-
nalpravention und Sicher-
heitsforschung (IKS) will
sich die akademische Kri-
minologin selbstandig ma-
chen. Der Leistungskatalog
beinhaltet: Evaluierung von
Sicherheitssystemen,
Durchfuhrung kriminologi-
scher Studien, Erarbeitung
von PraventionsmaBnahmen
und Sicherheitsschulungen
fur Private und Betriebe.

Claudia Nuss

COACHING FUR JUGENDLICHE
Auf Mentoring fur Jugend-
liche am Arbeitsmarkt will
sich Kommunikationsexper-
tin Nuss spezialisieren. Ne-
ben Networking-Aktivitaten,
die den Austausch erfolg-
reicher Unternehmer mit
dem Nachwuchs ermagli-
chen sollen, wird es online
eine Wissensmanagement-
Plattform fiir Jugendliche
sowie spezielle Coaching-

ABConect nennt Grass! ihr
Consultingunternehmen,
dessen Geschaftsfelder in
Zentral, Ost- und Siidost-
europa angesiedelt sind.
Grassl spricht sechs Spra-
chen und will mit threm
Know-how sehr gegensatz-
liche Wirtschaftsraume off-
nen. Die Beratung soll die
Uberwindung interkulturel-
ler Hiirden auf ein Minimum
reduzieren helfen.

A

Sophie C. Burian
BEAUTY-PORTAL

Unter der bereits online ge-
gangenen Website TheLip
stick.net werden kosmeti-
sche Markenartikel ange-
bhoten. Dariiber hinaus wird
die Userin iiber Innovatio-
nen und Trends mittels mul-
timedialer Beitrige (Blogs,
YouTube-Videos) auf dem
Laufenden gehalten. Nehen
diesen Infos gibt es Well-
ness-Tipps, ein Kunden-
Forum sowie Gewinnspiele.
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angehote gehen.

»» Um Frauen in ihren Griinder-Visionen
zu unterstiitzen, startete die Bawag PSK
mit Unterstiitzung von FORMAT die Ini-
tiative ,,Unternehmerinnen mit Format™.
Umsteigerinnen und Aufsteigerinnen wie
Zetinigg waren aufgerufen, einen Krea-
tiven Businessplan einzureichen. Die zehn
besten Ideen wurden ausgewihlt. Die Ge-
winnerinnen erhielten einen Intensiv-
Workshop. Ein zusitzliches Coaching mit
einer Trainerin ihrer Wahl steht jeder Busi-
nessirau noch bevor.

Tipps und Networking als Ansporn. Der
Workshop beinhaltete betriebswirtschaft-
liche Themen, aber zum Beispiel auch
Rhetorik-Training. Mediencoach Regina
Jankowitsch gab Tipps fiir die Présenta-
tion der eigenen Personlichkeit. Meinungs-
forscherin Sophie Karmasin erklarte Kauf-

verhalten sowie Motive auf Mairkten. -

Fragen zu Einkommen und Steuersitze
behandelte Margit Widinski, Tax Coordi-
nator von BDO Austria.

An jedem Businessplan wurde indivi-
duell gefeilt. ,,Ich habe zwar eine Firma
gegriindet. Von den Vortragenden, die auf
unsere Situation eingingen, habe ich den-
noch profitiert™, berichtet Pia Anna Bux-
baum. Sie berit mit ihrem Unternehmen
Archicolor Firmen und Privatpersonen in
der Farbgestaltung von Rdumen.

Buxbaum konnte sich mit Werber Ral
Kober von Springer und Jacoby besonder
identifizieren. ,,Er arbeitet sehr reduzier
positioniert sich genau mit all seine
Ecken und Kanten®, erklért sie. Eine wich
tige Erkenntnis fiir Buxbaum: ,,Man mus
es nicht immer allen recht machen.* Unc
,2Dass die Krise ein idealer Griindungs
zeltpunkt 1st, da der Markt in Bewegun
ist und die Menschen aufmerksamer sind.
Auch dieser Input kam von Kober.

Den Trend hat auch das PS-starke Sie
gerinnenduo Petra Marada-Seletzky un
Silvia Sverak erkannt. Sie wollen mit 1h
rem Beratungsunternehmen ,,Mobilistin
den Automarkt aufmischen und Klischee
zu Fall bringen. ,,.Die Auto-Branche ist 1
der Krise, und es wird Zeit, dass sie sic
auf weibliche Kundenbediirfnisse ein
stellt, erklart Marada-Seletzky, die mei:
den kommunikativen Part {ibernimmt. Ne¢
ben Verkaufsberatung fiir Frauen hélt da
Team Vortrige bei Hindlern, Autovers:
cherern und Produzenten zum Them
Frauen und Mobilitdt*. Obwohl die Griir
dung schon erfolgt war, nahm Marada
Seletzky wertvolle Impulse aus den Work
shops mit: ,,Es war spannend zu horer
welche Bediirfnisse die anderen haber
und durch den Austausch befliigelten wi
uns gegenseitig.”

— DINA ELMAN

Unternehmerinnen mit Format.

Eine Initiative von:

FORMAT 4‘ BAWA




